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Réflexions personnelles

Clest en lisant des articles scientifiques sur les normes de genre au tout début de ma mai-
trise, en 2020, que je suis tombée sur un pan de la littérature s'intéressant au bien-étre des
éleves s’éloignant de ces normes. Les normes de genre font référence aux régles a adopter
selon le genre qui, dans notre société, est assigné en fonction du sexe a la naissance’. Le
genre renvoie aux attributs, aux caractéristiques, aux attitudes et aux comportements,
féminins ou masculins?. Méme s’il est un concept social dépendant de I'éducation et de
la culture, variant selon les sociétés®, dans les sociétés occidentales, une pression pour se
conformer a la dichotomie typique femme/homme persiste généralement®. Ainsi, il est
dicté aux individus ce que devraient étre une femme et un homme selon ces catégories
binaires, et ce, de maniére exclusive et invariable®. Les jeunes se situant en marge de
ces normes dominantes de genre ont plus de probabilité de développer des problemes
de santé mentale et des relations négatives avec leurs pairs®, influengant alors de fagon
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négative leur réussite éducative. C’est pourquoi, a 'intérieur de ma maitrise, jai effectué
une recherche qualitative redonnant la parole aux éléves créatifs et créatives sur le plan
du genre afin quliels” me racontent leur expérience scolaire en lien avec ces normes et
leur santé mentale®. En tant que personne cisgenre’, avant ma maitrise, je n’avais pas été
confrontée a l'aspect genré de la langue francaise. En effet, j’ai entamé mes premiéres
réflexions sur le vocabulaire utilisé non seulement en frangais, mais également dans la
littérature scientifique: j’ai trouvé la langue francaise et 'écriture scientifique binaire
limitantes, puisque je devais écrire sur les réalités de personnes s elmgnant de cette dicho-
tomie femme/homme traditionnelle. A de nombreuses reprises, j’ai da réfléchir a la tour-
nure des phrases employées afin de m’assurer d’écrire de maniere inclusive et d’ainsi
représenter tout individu.

En commencant un doctorat en éducation, dans lequel je m’intéresse aux pratiques
inclusives des éleves LGBTQ+, mes réflexions ont continué. Cet acronyme fait référence a
«une gamme d’identités et d’expériences plus vastes liées au sexe [assigné a la naissance], au
genre et a l'attirance » en marge des normes dominantes hétérosexuelles et cisgenres'®. Selon
des données canadiennes et québécoises, ces éleves sont plus a risque d’étre victimes d'inti-
midation, ont davantage de difficulté a se concentrer en salle de classe'?, une moins bonne
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performance académique', un moins grand sentiment de sécurité a I'école'* et davantage
d’absentéisme®. A l'intérieur de ma thése, je désirais effectuer une étude quantitative, néces-
sitant la construction d’items venant mesurer I'identité de genre et l'orientation sexuelle,
afin de pouvoir différencier les éleves LGBTQ+ des éléves cisgenres hétérosexuelles. Clest
en voulant construire ces items de la maniére la plus inclusive possible que j’ai commencé
a réfléchir sur les mesures de sexe et de genre avec mes directrices de recherche, coautrices
de cet article. J'ai alors entamé des recherches sur ces mesures, me questionnant sur ce qui
est utilisé actuellement en recherche quantitative. Les prochaines sections font état de mes
réflexions et de mes recherches.

Pourquoi prendre compte de la pluralité des genres en recherche quantitative ?

Il est commun, en recherche, de demander le sexe et/ou le genre de la personne répondante
dans les questions sociodémographiques. Or, la formulation des questions et les options
de réponses sont rarement inclusives. La majorité des études actuelles utilisent une vision
dichotomique de l'identité de genre, offrant deux options possibles dans les questionnaires:
femme ou homme'®. Cependant, avec la reconnaissance de I'identité de genre comme fluide
et s'éloignant de la binarité, le recours a cette dichotomie est insuffisant pour des recherches
inclusives'’. De plus, ces choix assument que le genre et le sexe coincident, invisibilisant les
réalités des personnes transgenres ou de toute personne s’identifiant en dehors de la bina-
rité traditionnelle et de cette association automatique sexe-genre véhiculée par la société'®.
Limiter les données sur le genre a la binarité femme/homme peut mener a des données
inexactes et incomplétes affectant la validité des études®, en plus d’avoir des conséquences au
niveau éthique, telles que 'exclusion de certaines personnes participantes, affectant la réten-
tion?” et marginalisant certaines personnes et expériences®!. De plus, ignorer les expériences
des personnes de la pluralité des genres en recherche contribue au manque de connaissances
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sur ces populations®. Ainsi, des mesures inclusives doivent étre pronées, reconnaissant que
toutes les personnes participantes ne sont pas cisgenres et permettant de capter des données
nuancées®. Adopter des données inclusives sur le genre permettrait d’examiner les disparités
entre les personnes de la pluralité des genres et les personnes cisgenres, favorisant 'action
envers ces inégalités®*. De plus, les personnes de la pluralité des genres ne forment pas un
groupe homogeéne: la recherche reconnait de plus en plus les expériences distinctes de ces
populations®. Des mesures inclusives sur le genre permettraient de mettre en lumiére les
besoins et les expériences distinctes de ces personnes, favorisant alors la promotion de leur
bien-étre?. Ces mesures inclusives sont importantes a travers toutes les sciences sociales,
dont I'éducation, puisqu’elles sont pertinentes pour toutes études prenant en compte le genre
de la population étudiée?. Afin de s’assurer de représenter la pluralité des genres de maniére
précise et adéquate, des recommandations sont émises dans la prochaine section.

Comment prendre en compte la pluralité des genres en recherche quantitative 2

Une premiére considération, lorsqu’il est temps de prendre des décisions au niveau métho-
dologique sur les mesures de sexe et de genre, est I'adaptation du langage utilisé au stade
développemental des personnes répondantes. Il faut s’assurer que les termes soient clairs, com-
préhensibles et pertinents, et ce, particulierement aupres des jeunes®. Cet article se concentre
sur l'inclusion du sexe assigné a la naissance et de l'identité de genre dans les recherches
aupres de populations adolescentes et adultes. Il convient de souligner que ces concepts sont
distincts®, nécessitant alors leurs questions respectives®. Il est a noter quil n’y a pas une
méthode unique pour les mesurer®. Ainsi, la meilleure pratique dépend, entre autres, de la
question de recherche, des buts de la recherche, du contexte et de la population visée*.
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Le sexe assigné a la naissance

A la naissance, toute personne se fait attribuer un sexe d’apres ses caractéres sexuels pri-
maires: ses organes génitaux visibles*. Les médecins officialisent alors le sexe de 'enfant
en cochant sur l'acte de naissance le sexe féminin (F) ou masculin (M)?**. C’est pourquoi
le terme sexe assigné a la naissance est utilisé. Certaines personnes peuvent présenter des
caractéristiques chromosomiques, hormonales ou anatomiques ne correspondant pas «aux
catégories conventionnelles des hommes et des femmes* ». Le terme «intersexe » peut étre
utilisé pour ces personnes. Dans la société actuelle, une convention des corps sexués existe,
mettant de I'avant des catégories absolues, femelle et male, invisibilisant l'intersexuation.
Or, jusqu’a 1,7 % de la population naitrait avec des caractéristiques intersexes®’.

Prendre en compte le sexe assigné a la naissance en recherche quantitative

Herman et ses collegues’® suggérent de ne pas inclure le terme intersexe comme option de
réponse pour le sexe assigné a la naissance, mentionnant diverses raisons. Tout d’abord, il
n’y a pas d’option intersexe pour les certificats de naissance*’. Puis, ce ne sont pas «toutes
les personnes présentant une variation corporelle qui emploient le terme “intersexe” pour
se désigner*’». De plus, les caractéristiques intersexes peuvent apparaitre en période préna-
tale, a la naissance, a l'enfance, a la puberté ou a I'age adulte*’. Ainsi, il est possible que les
personnes participantes ne se sentent pas concernées par cette option de réponse. A notre
connaissance, aucune recherche n’a examiné l'inclusion de cette population dans les mesures
de sexe et/ou de genre dans des études non dédiées spécifiquement a cette population.
De futures recherches devraient aborder l'inclusion de la population intersexe dans des
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questionnaires populationnels*. Herman et ses collegues® proposent de poser une ques-
tion directe sur la présence a la naissance de traits intersexes et/ou sur le développement
naturel de ces traits. Une autre option serait de fournir une définition de l'intersexuation
finissant par la question: « Etes-vous intersexué-e*?» (traduction libre). Ces méthodes
doivent étre étudiées. Pour le moment, pour mesurer le sexe assigné a la naissance, la ques-
tion suivante pourrait étre posée: « Quel est ton sexe assigné a la naissance, comme indi-
qué sur ton certificat de naissance original ®?» (traduction libre). Les options de réponses
seraient: féminin et masculin.

Avant de poser une question sur le sexe assigné a la naissance, la personne chercheuse
doit se demander ce qu’elle cherche a obtenir comme information. Puisque le sexe assigné
a la naissance est attribué selon les organes génitaux visibles alors qu'il comprend plusieurs
caractéristiques dont le sexe chromosomique, gonadique, hormonal ainsi que les structures
génitales internes et externes, 'information obtenue a partir de cette question reste limitée
et informatrice d’'un seul élément biologique. La personne chercheuse doit réfléchir en quoi
cet élément biologique est une information pertinente pour sa recherche et ses analyses sta-
tistiques. Si cette information n’est pas nécessaire, il semble inutile de la poser afin de limiter
Iintrusion dans la vie privée des personnes participantes. Finalement, si la personne cher-
cheuse désire obtenir la conception personnelle que I'individu a de son genre*, c’est-a-dire
sa sensation profonde d’étre une femme, un homme, les deux, ni 'un ni l'autre ou se situant
sur le continuum du genre*, une question sur I'identité de genre semble plus appropriée.

L’identité de genre

Comme mentionné en introduction, le genre est un concept social influencé, entre autres, par
les normes culturelles et les comportements d’'une société*®. La conception binaire femme/
homme ne prend pas en compte la complexité, la fluidité et I'évolution développementale du
genre®, et est critiquée par la communauté scientifique®. Ainsi, les catégories traditionnelles
femmes/hommes devraient étre « plus souples et moins coercitives®! ». Il y aurait des catégo-
ries multiples pour le genre, influencées par I'environnement social et politique®?. L’identité
de genre est la conception personnelle de son genre et est indépendante du sexe assigné a la
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naissance®. Une personne peut s'inscrire dans la conception binaire traditionnelle en s’iden-
tifiant comme une femme ou un homme, mais peut également s'éloigner de celle-ci**. La
maniére dont une personne vit son propre genre n’est pas toujours fixe et peut changer dans
le temps™®, puisque c’est un construit social s'appuyant sur des normes culturelles et socié-
tales changeantes®, le rendant subjectif, fluide, multiple et changeant®’. Puis, l'expression de
genre, de son coté, réfere a la maniére dont une personne exprime son genre. Ce concept est
indépendant du sexe assigné a la naissance et ne correspond pas nécessairement a l'identité
de genre «telle que vécue personnellement et intimement*®». Lexpression de genre, qui est
aussi fluide, multiple et changeante®’; inclut les caractéristiques et comportements obser-
vables tels que I'apparence, les choix vestimentaires, la voix et le langage corporel®.

Une multitude d’identités de genre existent. Le terme «transgenre» renvoie a «une
personne qui ne sidentifie pas, en tout ou en partie, au genre associé au sexe qui lui a
été assigné a la naissance® ». Ce terme est «souvent utilisé comme terme générique pour
représenter une vaste gamme d’identités de genre®». « Non binaire» décrit les personnes
s'inscrivant en dehors de la binarité traditionnelle femme/homme. Ces personnes peuvent
«se sentir ni homme ni femme, comme les deux, ou comme toutes autres combinaisons
des deux®». Selon le recensement de 2021, 10155 jeunes de 15 a 34 ans s’'identifieraient
transgenres ou non binaires au Québec, soit environ une jeune personne sur 200°*.

Prendre en compte l'identité de genre de maniere inclusive en recherche quantitative

Pour les recherches s’intéressant spécifiquement aux personnes de la pluralité des genres,
un code d’éthique de I'association professionnelle canadienne pour la santé transgenre pro-
pose six principes fondamentaux a suivre pour effectuer des recherches respectueuses®.

53. Ibid.

54. Jourian, op. cit., p. 459-474.

55. Egale Canada, op. ciz.,, p. 1.

56. Michel Dorais, « Repenser le sexe, le genre et orientation sexuelle », Santé mentale au Québec, vol. 3,
automne 2015, p. 37-53.

57. Annie Pullen Sansfacon et Denise Medico, «Introduction: pour une approche transaffirmative », dans
Annie Pullen Sansfagon et Denise Medico (dir.), Jeunes Trans et Non Binaires: De l'accompagnement a
Laffirmation, Montréal, Editions Remue-Ménage, 2021, p. 7-26.

58. Bureau de lutte contre I'homophobie et la transphobie, Lexique sur la diversité sexuelle et de genre,
Secrétariat a la condition féminine, Gouvernement du Québec, 2023, p. 6.

59. Jourian, op. cit., p. 459-474.

60. Djamadar et Fraile-Boudreault, op. ciz.,, p. 1-41.

61. Egale Canada, op. ciz,, p. 4.

62. Ibid.

63. Djamadar et Fraile-Boudreault, op. ciz, p. 18.

64. Institut de la statistique du Québec, Diversité de genre [en ligne] https://statistique.quebec.ca/
vitrine/15-29-ans/theme/demographie/diversite-genre (consulté le 28 mai 2025).

65. Greta Bauer, et coll., pour le comité de recherche de la CPATH, Code d’éthique de la CPATH en matiére
de recherche concernant les personnes trans et les communautés, Association Professionnelle Canadienne

pour la Santé Transgenre, 2019, p. 1-10.


https://statistique.quebec.ca/vitrine/15-29-ans/theme/demographie/diversite-genre
https://statistique.quebec.ca/vitrine/15-29-ans/theme/demographie/diversite-genre

Dix-sept questions y sont énumérées afin de favoriser l'introspection des chercheuses et
chercheurs s’'intéressant a cette population spécifique. De plus, Cotton et ses collegues®
ont écrit un chapitre de livre afin d’émettre des conseils pour promouvoir la recherche de
facon inclusive aupres des jeunes trans et non binaires. Pour les recherches ne s'intéressant
pas spécifiquement a ces personnes, le Williams Institute, conduisant des recherches sur les
lois et politiques concernant I'identité de genre et 'orientation sexuelle, a publié un rapport
mettant de l'avant les meilleures pratiques afin de poser des questions pour identifier les
personnes trans dans les enquétes populationnelles®’. Puis, 4 notre connaissance, quatre
maniéres inclusives de mesurer 'identité de genre ont été développées en recherche quanti-
tative®. Les chercheuses et chercheurs doivent considérer les avantages et désavantages de
chacune avant d’en sélectionner une®. Fraser” propose un arbre décisionnel pour aider a
sélectionner ce qui est le plus adapté selon le contexte de I'étude.

Prendre en compte l'identité de genre a l'aide d'une liste de catégories

Une premiére méthode consiste a utiliser une question listant différentes catégories incluant
des options d’identification a la pluralité des genres”. Cette question demande explicite-
ment a quelle identité de genre les personnes participantes s'identifient, demandant de
sélectionner toutes les options qui s’appliquent a leur expérience. Limiter la sélection a une
seule catégorie peut diminuer la précision des expériences des personnes participantes”.
Par exemple, il pourrait étre troublant pour une personne de devoir choisir entre son iden-
tité de femme et sa transidentité. De plus, limiter a une seule catégorie peut marginaliser
les personnes au genre fluide ou d’autres identités variant a travers le temps”. Une étude
qualitative aupres d’adultes LGBTQ+ a d’ailleurs mis en lumiére qu’iels préféraient pouvoir
choisir plusieurs catégories’™.

Cependant, la création d’'une liste exhaustive de toutes les identités de genre est
impossible en raison de I'évolution constante du vocabulaire, et ce, particulierement en
contexte plurilingue canadien”. Cette liste de catégories doit tenter d’intégrer les princi-
paux termes utilisés par les personnes de la pluralité des genres de la société dans laquelle
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le questionnaire est administré, puisque ceux-ci sont dépendants de la culture. Spock et ses
collegues” recommandent d’offrir une variété de termes, puisque plusieurs personnes de
la pluralité des genres ne s’identifient pas comme transgenres. Clark et Kosciw’” recom-
mandent quant a eux d’avoir une catégorie non binaire. Ainsi, au Québec, en 2025, 'énoncé
pourrait ressembler a ceci: « Quelle est ton identité de genre ? Choisis toutes les options qui
sappliquent a ta réalité.» Les catégories suivantes pourraient étre proposées: non binaire,
de genre fluide, trans, agenre, femme, homme. Cette liste devrait inclure une réponse
ouverte pour s’assurer que toutes les personnes répondantes puissent exprimer leur identité
de genre’, rejoignant les individus ne s’'identifiant pas dans les options proposées ou ne
désirant pas étre placés dans des catégories”. Il faudrait privilégier la formulation suivante:
«Non mentionné, merci de spécifier® », plutdt que le terme «autre», a éviter®. Pour les
jeunes, ajouter une option «Je ne suis pas certain-e» est recommandé puisqu’iels pourraient
étre en questionnement®.

Cette méthode en catégories est rapide a remplir pour les personnes participantes et les
réponses sont faciles a coder dans les bases de données, quoiqu’elles puissent étre mises a
I'épreuve lors des analyses, par exemple s’il y a peu de participation a I'étude. Cette méthode
reste attirante pour des recherches visant de grandes populations®, mais ne semble pas
optimale pour les recherches voulant estimer la grandeur de la population trans. En effet,
certaines personnes transgenres ne s auto-identifient pas a cette terminologie, par exemple
parce quelles préferent uniquement s’auto-identifier au genre femme ou homme?®!. Ce
serait plutot idéal pour les recherches ne s'intéressant pas spécifiquement au genre, mais
voulant décrire de fagon adéquate les groupes de personnes participantes®.

Prendre en compte lidentité de genre a l'aide d'une question ouverte unique

Une deuxi¢me méthode est d’utiliser une question ouverte demandant l'identité de genre®.
Ceci est a privilégier dans des recherches qui ne désirent pas étudier le genre de fagon spé-
cifique, s'intéressant a la facon dont les personnes s’auto-identifient et craignant que les
personnes cisgenres ne comprennent pas ou soient offensées par les options de la liste de
catégories®. Coder cette question est davantage chronophage, mais permet de différencier
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les différents sous-groupes des communautés marginalisées®. Cette option permet aux
personnes participantes de s’auto-identifier et d'utiliser autant de termes que souhaité,
permettant a la voix des personnes participantes d’étre entendue. C’est I'une des options
préférées par les individus de la pluralité des genres® et cela prend peu d’espace dans un
questionnaire”™. Pour finir, cette option permet de porter attention aux nouveaux termes
émergeants pour décrire la pluralité des genres tout en évitant d'utiliser des termes obso-
letes et/ou offensants”.

Prendre en compte l'identité de genre et le sexe assigné a la naissance

La méthode en deux étapes implique une premiere question sur le sexe assigné a la nais-
sance, suivie d’'une question sur l'identité de genre®. Il est possible d’utiliser une liste de
catégories ou une question ouverte pour mesurer I'identité de genre®. Ceci évite la confu-
sion entre le sexe et le genre ainsi que 'exclusion des personnes de la pluralité des genres™,
et a pour avantage d’étre treés sensible en comparaison aux manieres précédemment pré-
sentées®. Dans cette option, les personnes participantes pour lesquelles le sexe assigné
a la naissance différe de l'identité de genre sont incluses dans la pluralité des genres™.
Ceci est particulierement approprié pour les grandes études populationnelles, permettant
d’estimer le nombre de personnes de la pluralité des genres”. Par exemple, Statistique
Canada, en 2021, a utilisé cette méthode dans son recensement afin d’obtenir la popu-
lation totale de personnes transgenres et non binaires canadiennes de 15 ans et plus, de
100815%. Cependant, demander le sexe assigné a la naissance peut étre inconfortable pour
certaines personnes et peut donc entrainer davantage de données manquantes”. De plus,
cette méthode peut classer de fagon erronée les personnes intersexes dans la pluralité des
genres'?. Par exemple, une personne intersexe pourrait étre assignée de sexe féminin 2 la
naissance, mais s'identifier comme homme et ne pas s'identifier comme transgenre. Cette
personne serait incorrectement catégorisée dans la pluralité des genres.
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Identifier les personnes de la pluralité des genres a laide d'un item unique

Une derniere méthode inclusive consiste a poser une question explicite demandant la
modalité de genre, c’est-a-dire le statut de personne transgenre'®’. Une explication de ce
qu’est une personne transgenre serait alors fournie. Par exemple, il serait indiqué: une per-
sonne transgenre est une personne pour qui l'identité de genre difféere du sexe assigné a la
naissance'?. Cette définition serait suivie d'une question demandant a la personne répon-
dante si elle se considére transgenre, avec comme options de réponse: oui, non, je ne suis
pas certain-e d’étre transgenre ou je ne comprends pas la question'®. Puisque cet item ne
mesure pas l'identité de genre, mais plutdt le statut transgenre, une question supplémen-
taire sur I'identité de genre doit étre incluse!™. Cette fagon de faire est intéressante pour les
études voulant identifier les personnes transgenres, puisqu’elle ne consideére pas de fagcon
incorrecte les personnes intersexes dans la catégorie transgenre'®. De plus, cette méthode
permet d’éviter d’aborder le sexe assigné a la naissance, ce que préfeérent certaines personnes
de la pluralité des genres'®. Cependant, peu de recherches empiriques ont été effectuées
pour supporter cette approche!”.

Ainsi, plusieurs options s'offrent aux personnes chercheuses qui désirent mesurer de
facon plus inclusive l'identité de genre. Il est important de retenir qu’il est nécessaire de
réfléchir au but de la mesure sur I'identité de genre afin de sélectionner la méthode la plus
appropriée.

Considérations éthiques

Plusieurs considérations éthiques sont a prendre en compte. Pour commencer, la confi-
dentialité et 'anonymisation lors de la complétion des questionnaires est cruciale pour
faciliter 'honnéteté des personnes répondantes'® et, puisqu’encore aujourd’hui, un stigma
entoure les réalités LGBTQ+'%. Lorsque le questionnaire est distribué en milieu scolaire,
ces questions peuvent se trouver avec les questions démographiques, mais ne devraient
pas étre au tout début du questionnaire. En effet, si ces questions sont au début, il y a
un risque de diminution de la confidentialité. Mettre ces questions plus loin parmi les
questions démographiques permet alors une certaine intimité lors de la complétion de
celles-ci'™.
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Avant de sélectionner les mesures liées au sexe assigné a la naissance et a I'identité de
genre, il est important de clarifier la nécessité et I'objectif de leur inclusion™. Visibiliser a
tout prix la diversité n’est pas la stratégie a privilégier en tout temps. Frohard-Dourlent et
ses collegues'? invitent les personnes chercheuses a évaluer la pertinence et l'utilité de ces
concepts, et ce, a chaque étape de I'élaboration d’'une recherche. Certaines questions pour-
raient sembler intrusives pour des personnes de la pluralité des genres lorsque le lien entre
leur identité et le but de la recherche n’est pas explicité'®. Il est alors recommandé de pré-
ciser dans le formulaire de consentement ou dans le questionnaire pourquoi ces questions
sont posées'.

Il est également important de souligner que cet article n’offre aucune recommanda-
tion sur l'inclusion de la bispiritualité en recherche quantitative. Le terme «bispirituel»,
traduit de I'anglais T'wo-Spirit par des personnes blanches'®, vise a rétablir les traditions
autochtones opprimées par la colonisation et & mettre en lumiére la fluidité et la diversité
de Tidentité de genre et de l'orientation sexuelle ainsi que leurs liens culturels et spiri-
tuels''®. La création de questions culturellement sensibles sur I'identité de genre et I'orien-
tation sexuelle auprés des Premiéres Nations souleve des questions éthiques importantes.
Or, peu de recherches approfondissent ce sujet''’. De futures recherches devraient exami-
ner l'intégration de la bispiritualité tout en restant inclusives et attentives aux dynamiques
d’oppressions!*®. Hayes et ses collegues' soulignent également 'importance d’inclure les
Premiéres Nations dans la conception d’études sur cette question, introduisant la derniere
considération éthique.

Lorsque les populations LGBTQ+ sont étudiées, il est intéressant de le faire avec ces
communautés'?. Les personnes LGBTQ+ restent expertes de leur expérience et leur opi-
nion doit étre valorisée'*. Elles peuvent apporter des nuances dans les libellés des questions
ou des choix de réponses pour réaliser une recherche non préjudiciable aux individus et aux
communautés d’appartenance. Inclure la population visée a travers le processus de recherche
semble alors une avenue a privilégier, ce qui peut étre fait notamment en relecture avant la
publication du questionnaire ou par une boite « commentaires» dans le questionnaire.
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Conclusion

Cet article se veut un premier pas vers une plus grande prise en considération de I'inclusi-
vité des personnes de la pluralité des genres dans la recherche en éducation, et en sciences
humaines de maniere plus générale. Etant donné la mission de I'école québécoise de réussite
pour 'ensemble des éleves'?, il semble primordial que 'ensemble des éleéves aient les mémes
occasions de contribuer a la recherche. Il semble alors important d’'inclure ces populations en
recherche afin de remédier a la sous-représentation et a I'invisibilisation de ces populations,
pour tenter de diminuer les disparités avec les personnes cisgenres hétérosexuelles, mais
sans les sur-visibiliser inutilement'®. Il apparait essentiel de reconnaitre la complexité et la
fluidité de I'identité de genre et de refléter ceci en recherche, tout en ayant en considération
Iéthique de la recherche'. La recherche en éducation et en sciences humaines devrait
contribuer a cette reconnaissance et a cette représentation des personnes de la pluralité des
genres en réfléchissant et en contribuant aux connaissances quant aux fagons d’aborder ces
questions de maniére globale, tout en captant les multitudes d’expériences et d'identités'.
Puisqu’il n’y a pas une seule méthode inclusive'?, les futures recherches devraient continuer
d’étudier les différentes méthodes permettant d’obtenir des informations précises sur ces
expériences, tout en restant affirmatives des identités plurielles'?’.
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